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TORREMAGGIORE - FG 

                                                                                             

 
                                                                                      Torremaggiore, 28/11/2025 

 

        Albo – Amministrazione Trasparente 

         Al Sito Web 

 

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI  

ESPERTI - TUTOR - VALUTATORE 

PER LA REALIZZAZIONE DEI MODULI PREVISTI NEL PROGETTO 

 “S.C.O.P.R.I. - Scelta, Crescita, Orientamento, Passione, Riflessione, Identità” 

 

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di 

Rotazione (FdR)– Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al 

Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 

23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni 

scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor” 

 

Codice Identificativo Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-PU-2024-32 

Titolo progetto: S.C.O.P.R.I. - Scelta, Crescita, Orientamento, Passione, Riflessione, Identità 

CUP F34D25000760001 

 

Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 

1. Il presente avviso pubblico per la selezione di ESPERTI – TUTOR - VALUTATORE, mediante 

procedura comparativa di titoli, per la realizzazione di percorsi nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei 

- Programma Operativo Complementare “Per la scuola” 2014-2020 di seguito, POC “Per la Scuola” - 

Obiettivo specifico 10.1“Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e 

formativa”, Azione 10.1.6 “Azioni di orientamento, di continuità e di sostegno alle scelte dei percorsi 

formativi, universitari e lavorativi ( Avviso prot. n. 64310 del 23/04/2025). 

 

2.Nello specifico, gli incarichi da attribuire sono relativi all’attivazione di n. 11 moduli di 30 ore, così 

articolati: 

 

TITOLO MODULO NUMERO E TIPOLOGIA DI ESPERTI 

RICHIESTI 

TUTOR RICHIESTI 

 

 

N° 1 ESPERTO 

Requisiti e titoli richiesti: 

N° 1 TUTOR 

Requisiti e titoli richiesti: 
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L’intelligenza 

emotiva nelle 

relazioni 

interpersonali per 

affrontare il mondo 

contemporaneo 

 

 Laurea magistrale in 

Psicologia (LM-51) 

 Laurea magistrale in Scienze 

dell’educazione  degli adulti e 

della formazione continua 
(LM-57) 

 Laurea magistrale in Scienze 

pedagogiche (LM-85) 

 Laurea magistrale in Filosofia 
(LM-78)  

 Laurea triennale in Scienze 

dell’educazione e della 

formazione (L-19) con 

attestata esperienza o 

formazione post-laurea in 

educazione emotiva, counseling 
o coaching relazionale 

 Dottorati di ricerca, master, 

specializzazioni, Corsi di 

perfezionamento post lauream coerenti 

con il modulo 

Esperienze professionali coerenti con 

l’intervento richiesto. 

 

-Esperienza di tutoraggio a valere 

su fondi PON – POR - POC o in 

altre progettualità nel grado di 

scuola del modulo ; 

 

-Competenze informatiche 

certificate (ECDL, EIPASS, ecc.); 

 

-Titoli culturali e di servizio, 

coerenti con l’area di interesse e 

con l’attività progettuale;     

 

- Esperienze e competenze 

professionali coerenti con la 

prestazione professionale 

richiesta;   

 

- Partecipazione al corso di 

formazione “OrientaMENTI" – 

Scuola secondaria di secondo 

grado, con conseguimento 

dell’attestato finale; 

 

Progettazione d' 

impresa: dall'idea 

alla start-up 

N° 1 ESPERTO 

Requisiti e titoli richiesti: 

 Laurea magistrale in Scienze 

economico-aziendali (LM-77) 

 Laurea magistrale in Ingegneria 

gestionale (LM-31) 

 Laurea magistrale in 

Organizzazione e gestione dei servizi 
(LM-63) 

 Laurea in Scienze della 

comunicazione (LM-59) o Marketing 

con esperienza in progettazione 
d’impresa 

 Laurea triennale in ambito 

economico-gestionale con master, corsi 

o esperienza documentata nella 

creazione d’impresa o consulenza alle 

start-up 

 Dottorati di ricerca, master, 

specializzazioni, Corsi di 

N° 1 TUTOR 

Requisiti e titoli richiesti: 

 

-Esperienza di tutoraggio a valere 

su fondi PON – POR - POC o in 

altre progettualità nel grado di 

scuola del modulo ; 

  

-Competenze informatiche 

certificate (ECDL, EIPASS, ecc.); 

 

-Titoli culturali e di servizio, 

coerenti con l’area di interesse e 

con l’attività progettuale;     

 

- Esperienze e competenze 

professionali coerenti con la 

prestazione professionale 

richiesta;   

 

- Partecipazione al corso di 

formazione “OrientaMENTI" – 

Scuola secondaria di secondo 

grado, con conseguimento 

dell’attestato finale 
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perfezionamento post lauream coerenti 

con il modulo 

 

Esperienze professionali coerenti con 

l’intervento richiesto. 

 

Viaggio verso il 

Mondo delle 

professioni sanitarie 

N° 1 ESPERTO 

Requisiti e titoli richiesti: 

 Laurea in Medicina e Chirurgia o 

altra laurea magistrale in ambito 

sanitario 

 Laurea triennale in professioni 

sanitarie (L/SNT1-2-3-4) con 

esperienza nella formazione o 

orientamento 

 altro titolo equipollente, 

accompagnato da comprovata 

esperienza nel settore 

dell’orientamento formativo e 

professionale 

 Conoscenze dei percorsi di studio e 

dei test di accesso alle facoltà 

universitarie. 

 Dottorati di ricerca, master, 

specializzazioni, Corsi di 

perfezionamento post lauream coerenti 

con il modulo 

 

Esperienze professionali coerenti con 

l’intervento richiesto. 

 

° 1 TUTOR 

Requisiti e titoli richiesti: 

 

- Esperienza di tutoraggio a valere 

su fondi PON – POR - POC o in 

altre progettualità nel grado di 

scuola del modulo ; 

 

 

-Competenze informatiche 

certificate (ECDL, EIPASS, ecc.); 

 

-Titoli culturali e di servizio, 

coerenti con l’area di interesse e 

con l’attività progettuale;     

 

- Esperienze e competenze 

professionali coerenti con la 

prestazione professionale 

richiesta;   

 

- Partecipazione al corso di 

formazione “OrientaMENTI" – 

Scuola secondaria di secondo 

grado, con conseguimento 

dell’attestato finale 

La Scienza al 

servizio della 

tecnologia per la 
sostenibilità 

 

N° 1 ESPERTO 

Requisiti e titoli richiesti: 

 Laurea magistrale in Scienze e 

tecnologie per l’ambiente e il 

territorio Laurea (LM-75) 

 Laurea magistrale in 

Ingegneria per l’ambiente e il 

territorio (LM-35) 

 Laurea magistrale in Scienze 

biologiche (LM-6) con focus su 

sostenibilità/ecologia 

 Laurea magistrale in Scienze 

chimiche (LM-54)  

 1 TUTOR 

Requisiti e titoli richiesti: 

 

- Esperienza di tutoraggio a valere 

su fondi PON – POR - POC o in 

altre progettualità nel grado di 

scuola del modulo ; 

  

-Competenze informatiche 

certificate (ECDL, EIPASS, ecc.); 

 

-Titoli culturali e di servizio, 

coerenti con l’area di interesse e 

con l’attività progettuale;     
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 Laurea magistrale in Fisica 
(LM-17) con esperienza su fonti 

rinnovabili o tecnologie per 

l’energia 

 Laurea in Ingegneria 

energetica, meccanica o 

gestionale (LM-30 / LM-33 / 

LM-31) con applicazioni nel 

campo della sostenibilità 

 Laurea magistrale in Scienze 
naturali (LM-60) 

 Dottorati di ricerca, master, 

specializzazioni, Corsi di 

perfezionamento post lauream coerenti 

con il modulo 

 

Esperienze professionali coerenti con 

l’intervento richiesto. 

 

- Esperienze e competenze 

professionali coerenti con la 

prestazione professionale 

richiesta;   

- Partecipazione al corso di 

formazione “OrientaMENTI" – 

Scuola secondaria di secondo 

grado, con conseguimento 

dell’attestato finale 

 

 

 

 

 

Scelta Consapevole N° 4 ESPERTI: OGNI PERCORSO 

CON N° 1 ESPERTO 
 

       Si richiedono competenze 

consolidate nell’orientamento e nella 

formazione, in grado di supportare gli 

studenti nella scelta consapevole dei 

percorsi universitari e/o professionali.  

 

Requisiti di partecipazione 

 Laurea in Psicologia, 

Psicopedagogia, Scienze 

dell’Educazione, Scienze della 

Formazione, Scienze giuridiche, 

economiche, agrarie o discipline 

affini.  

 Master e/o corsi di specializzazione 

pertinenti.  

 Comprovata esperienza nella 

progettazione e conduzione di 

percorsi formativi e/o laboratoriali. 

 

Requisito preferenziale  

- Comprovata esperienza con 

soggetti del mondo accademico e/o 

lavorativo (docenti, professionisti, 

imprenditori, enti, etc.). 

N°4 TUTOR: OGNI PERCORSO 

CON N° 1 TUTOR 

 

Requisiti e titoli richiesti: 

 

- Esperienza di tutoraggio a valere 

su fondi PON – POR - POC o in 

altre progettualità nel grado di 

scuola del modulo ; 

 

 

-Competenze informatiche 

certificate (ECDL, EIPASS, ecc.); 

 

-Titoli culturali e di servizio, 

coerenti con l’area di interesse e 

con l’attività progettuale;     

 

- Esperienze e competenze 

professionali coerenti con la 

prestazione professionale 

richiesta;   

 

- Partecipazione al corso di 

formazione “OrientaMENTI" – 

Scuola secondaria di secondo 

grado, con conseguimento 

dell’attestato finale 

L’ Intelligenza 

Artificiale per i 

giovani: 

Opportunità e Sfide 

N° 1 ESPERTO 

Requisiti e titoli richiesti: 

N°  1 TUTOR 

Requisiti e titoli richiesti: 
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 Laurea magistrale in Informatica 

(LM-18) 

 Laurea magistrale in Ingegneria 

Informatica (LM-32) 

 Laurea magistrale in Intelligenza 

Artificiale (LM-82) 

 Laurea magistrale in Data Science 
(LM-91) 

 Laurea magistrale in Matematica 

(LM-40) con specializzazione in AI, 
machine learning o ambiti affini 

 Laurea magistrale in Fisica (LM-

17) con percorso orientato all’analisi 
dati o AI 

 Laurea magistrale in Scienze della 

comunicazione (LM-59), Filosofia 

(LM78),  Filosofia ed etica 

dell’innovazione, con comprovata 

specializzazione in etica dell’IA, 

comunicazione digitale o educazione 

civica digitale 

 Dottorati di ricerca, master, 

specializzazioni, Corsi di 

perfezionamento post lauream coerenti 

con il modulo 

Esperienze professionali coerenti con 

l’intervento richiesto. 

- Esperienza di tutoraggio a valere 

su fondi PON – POR - POC o in 

altre progettualità nel grado di 

scuola del modulo ; 

  

-Competenze informatiche 

certificate (ECDL, EIPASS, ecc.); 

 

-Titoli culturali e di servizio, 

coerenti con l’area di interesse e 

con l’attività progettuale;     

 

- Esperienze e competenze 

professionali coerenti con la 

prestazione professionale 

richiesta;   

 

- Partecipazione al corso di 

formazione “OrientaMENTI" – 

Scuola secondaria di secondo 

grado, con conseguimento 

dell’attestato finale 

Formazione 

Montessoriana 

N° 1 ESPERTO 

Requisiti e titoli richiesti: 

 

- Laurea magistrale a ciclo unico in 

Scienze della Formazione Primaria; 

- Titoli di studio nell’area 

psicopedagogica e/o socioeducativa; 

- Titolo di differenziazione didattica 

Montessori rilasciato dall'ONM; 

- Formazione specifica sul pensiero 

montessoriano organizzata da 

università pubbliche o private; 

 

- altri titoli e specializzazioni (corsi 

post laurea, master, corsi di 

aggiornamento, certificazioni) 

N° 1 TUTOR 

Requisiti e titoli richiesti: 

 

- Esperienza di tutoraggio a valere 

su fondi PON – POR - POC o in 

altre progettualità nel grado di 

scuola del modulo ; 

 

 -Competenze informatiche 

certificate (ECDL, EIPASS, ecc.); 

 

-Titoli culturali e di servizio, 

coerenti con l’area di interesse e 

con l’attività progettuale;     
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nell’area psicopedagogica e/o socio-

educativa; 

 Dottorati di ricerca, master, 

specializzazioni, Corsi di 

perfezionamento post lauream coerenti 

con il modulo 

 

-Esperienze professionali coerenti con 

l’intervento richiesto. 

- Esperienze e competenze 

professionali coerenti con la 

prestazione professionale 

richiesta;   

 

- Partecipazione al corso di 

formazione “OrientaMENTI" – 

Scuola secondaria di secondo 

grado, con conseguimento 

dell’attestato finale; 

 

Educazione 

Finanziaria: gestire 

denaro e  risparmi 

con scelte 

consapevoli 

N°1 ESPERTO 

Requisiti e titoli richiesti: 

 Laurea magistrale in Economia 

(LM-56) 

 Laurea magistrale in Scienze 

economico-aziendali (LM-77) 

 Laurea magistrale in Finanza (LM-
16) 

 Laurea in Scienze della formazione 

o Scienze pedagogiche (LM-85 / LM-

57) con master o corsi in educazione 

finanziaria o economia 

comportamentale 

 Laurea triennale in discipline 

economiche con esperienza 

documentata nella divulgazione o 

formazione su temi economico-

finanziari 

 Dottorati di ricerca, master, 

specializzazioni, Corsi di 

perfezionamento post lauream coerenti 

con il modulo 

 

Esperienze professionali coerenti con 

l’intervento richiesto. 

N° 1 TUTOR 

Requisiti e titoli richiesti: 

 

-Esperienza di tutoraggio a valere 

su fondi PON – POR - POC o in 

altre progettualità nel grado di 

scuola del modulo ; 

 

-Competenze informatiche 

certificate (ECDL, EIPASS, ecc.); 

 

-Titoli culturali e di servizio, 

coerenti con l’area di interesse e 

con l’attività progettuale;     

 

- Esperienze e competenze 

professionali coerenti con la 

prestazione professionale 

richiesta;   

 

- Partecipazione al corso di 

formazione “OrientaMENTI" – 

Scuola secondaria di secondo 

grado, con conseguimento 

dell’attestato finale 

 

Gli incarichi di ESPERTO prevedono, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto, 

l’espletamento dei seguenti compiti, da svolgere al di fuori dell’orario di servizio:  

1. Provvedere alla progettazione esecutiva dei singoli moduli (programmazione dettagliata dei contenuti 

e delle attività), al fine di raggiungere l’efficacia e l’efficienza delle attività proposte;  

2. Svolgere attività di docenza nei moduli didattici oggetto della formazione;  

3. Inserire online nel sistema di gestione PON di cui al presente link: PON - Homepage tutto ciò che 

riguarda il Modulo didattico (obiettivi, contenuti, attività, valutazioni)  
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4. Inserire online nel sistema di gestione GPU   le informazioni aggiuntive richieste;  

5. Orientare e riorientare l’azione formativa dei singoli moduli affinché siano il più possibile rispondenti 

alle esigenze dei corsisti e alle finalità del progetto;  

6. Curare la produzione e l’uso del materiale didattico al fine della creazione di uno specifico archivio;  

7. Collaborare con tutor per il monitoraggio del processo di verifica, valutazione e gradimento attività;  

8. Collaborare con i diversi operatori, assicurando il buon andamento delle attività ed il supporto teorico-

pratico nell’ambito del modulo;  

9. Consegnare a conclusione dell’incarico una relazione finale sull’attività svolta, completa di 

rendicontazione delle ore effettuate, con inserimento dati su piattaforma e compilazione di verbali.  

 

Gli incarichi di TUTOR prevedono, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto, 

l’espletamento dei seguenti compiti, da svolgere al di fuori dell’orario di servizio:  

1. Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività;  

2. Supportare l’attività degli esperti durante l’attività formativa;  

3. Curare il monitoraggio del corso;  

4. Gestire la rilevazione presenze ai corsi;  

5. Inserire online nel sistema di gestione GPU   tutto ciò che riguarda il Modulo didattico (obiettivi, 

contenuti, attività, valutazioni)  

6. Inserire online nel sistema di gestione PON   le informazioni aggiuntive richieste (es: votazioni 

curricolari; verifica delle competenze in ingresso e uscita dagli interventi; grado di soddisfazione dei 

destinatari, ecc.).  

7. Relazionare circa le proprie attività con inserimento dati su piattaforma e compilazione di verbali;  

8. Distribuire e raccogliere eventuali questionari di gradimento;  

9. Segnalare in tempo reale, al Dirigente Scolastico, se il numero dei partecipanti scende oltre il minimo 

o lo standard previsto. 

 

Per l’incarico di VALUTATORE i compiti essenziali da svolgere pena la revoca dell’incarico o 

rescissione del contratto, l’espletamento dei seguenti compiti, da svolgere al di fuori dell’orario di 

servizio:  

 coordinare gli interventi di verifica e valutazione degli apprendimenti nell’ambito degli interventi 

attivati nello svolgimento del progetto;  

 costituire un punto di raccordo fra la scuola e gli interventi esterni di valutazione e di monitoraggio;  

 collaborare col Dirigente Scolastico nella coordinazione della gestione degli interventi, in particolare 

per quanto riguarda l’abilitazione dei tutor, l’inserimento delle azioni di pubblicità relative al progetto, 

l'inserimento dei bandi di selezione delle figure di sistema;  

 monitorare i moduli del progetto. 
 

Articolo 2 – Destinatari 

1.Il presente avviso è destinato al personale di seguito indicato secondo l’ordine di priorità:  

1) a personale in servizio presso questo istituto (personale interno);  

2) a seguire e se necessario, a personale in servizio presso altre II.SS. (collaborazione plurima);  

3) da ultimo, a personale estraneo all'amministrazione (esperti esterni-persone fisiche). 

 

Articolo 3 – Requisiti e titoli richiesti 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di  

scadenza del bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 
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v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione 

delle medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico; 

x. siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione correlata al contenuto 

della prestazione richiesta. 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 

utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti 

prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 

dovrà essere debitamente sottoscritta. 

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 

articolo. 

 

Articolo 4 – Criteri di selezione 

1.Ai fini della partecipazione alla presente procedura di selezione, è valutato il possesso dei titoli e delle 

esperienze professionali maturate in settori attinenti all’ambito professionale del presente Avviso, come 

da tabella sottostante: 

  

DOCENTI ESPERTI 

 

TITOLO DI STUDIO PUNTI 

Laurea magistrale  (3+2) o vecchio ordinamento  attinente l’oggetto 

dell’incarico con lode 

10 

Laurea magistrale (3+2) o vecchio ordinamento  attinente l’oggetto 

dell’incarico con votazione da 100 a 110 

8 

Laurea magistrale (3+2) o vecchio ordinamento  attinente l’oggetto 

dell’incarico con votazione inferiore a 100  

6 

Dottorati di ricerca, master, specializzazioni, Corsi di perfezionamento post 

lauream coerenti con il progetto  

5 punti Dottorato di ricerca o Specializzazione almeno triennale o ulteriore 

laurea magistrale 

4 punti Ulteriore laurea  

3 punti Master di II livello attinente l’oggetto dell’incarico 

2 punti Specializzazione o perfezionamento post lauream biennale 

 1 punto Specializzazione, Master o perfezionamento post lauream annuale 

Max 15 

 

Corsi di formazione fruiti in qualità di discente attinenti al progetto (3 punti 

per ogni corso, max 5) 

Max 15 

Pubblicazioni coerenti con l’incarico (2 punti per ogni pubblicazione, max 5) Max 10 

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI  

Pregressa esperienza nella progettazione e conduzione di interventi formativi e 

orientativi in contesti universitari o post-diploma (6 punti per ogni corso, max 

5) 

 

Max 30 

Certificazioni informatiche (1 punto per ogni certificazione, max 5) Max 5 
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Esperienze di esperto nei progetti finanziati da Fondi Europei attinenti al 

modulo (2 punti per incarico, max 5) 

Max 10 

Esperienza di Tutor  dell’orientamento  ( 2 punti per ogni esperienza, max 2) Max 4 

Conoscenza e uso della piattaforma informatica GPU per la gestione degli 

interventi(Autodichiarazione o attestazione di precedente utilizzo) 

1 

TOTALE PUNTI 100 

 

 

DOCENTI TUTOR 

 

TITOLI DI STUDIO PUNTI 

Laurea magistrale ( 3+2) o vecchio ordinamento attinente l’oggetto 

dell’incarico con lode 

10 

Laurea magistrale ( 3+2) o vecchio ordinamento attinente l’oggetto 

dell’incarico con votazione da 100 a 110 

8 

Laurea magistrale ( 3+2) o vecchio ordinamento attinente l’oggetto 

dell’incarico con votazione inferiore a 100 

6 

Dottorati di ricerca, master, specializzazioni, Corsi di perfezionamento post 

lauream coerenti con il progetto e con l’oggetto dell’incarico:  

5 punti Dottorato di ricerca o Specializzazione almeno triennale o ulteriore 

laurea magistrale 

4 punti Ulteriore laurea  

3 punti Master di II livello 

 2 punti Specializzazione o perfezionamento post lauream biennale 

 1 punto Specializzazione, Master o perfezionamento post lauream annuale 

Max 15 

Certificazioni informatiche (1 punto per certificazione, max 5)  5 

Partecipazione al corso di formazione “OrientaMENTI" – Scuola secondaria di 

secondo grado, con conseguimento dell’attestato finale; 

5 

TITOLI DI SERVIZIO O  PR0FESSSIONALI   PUNTI 

Esperienze di tutoraggio in altre progettualità destinate agli studenti: tutor 

dell’orientamento, tutor PCTO, tutor  progetti PON/PNRR (8 punti per ogni 

esperienza, max 5 esperienze) 

40 

Attività svolte nell’ambito della governance di istituto (coordinamento, 

referente progetti, commissioni ecc. (5 punti per ogni tipologia di attività, max 

5 attività) 

25 

TOTALE PUNTI 100 

 

  VALUTATORE 

 

1° Criterio Titoli di Studio 

a-Laurea valida per la classe di concorso della disciplina attinente al modulo (punti 5 ) 

altro titolo di studio che dà accesso alla docenza (punti 3) 

b) Corsi di specializzazione / Master (min. durata annuale) attinenti al modulo formativo (1 punto 

per ogni attestato max 3) 

2° Criterio Altri Titoli Culturali - Professionali 

 

c- Abilitazione nella classe di concorso della disciplina attinente al modulo (nella classe di concorso 

punti 4) 

d- Altre abilitazioni (punti 2 per ogni titolo per un max di punti 4) 

e-  Conoscenze informatiche e capacità di utilizzo della piattaforma (punti 3) 
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3°Criterio: Titoli di Servizio e/o Esperienze lavorative attinenti 

 

f- Docenza in Istituto scolastico statale nella classe di concorso della disciplina attinente al modulo 

(punti 1 per ogni anno di servizio per un max di 10 punti ) 

g- Permanenza senza soluzione di continuità nella scuola di attuale servizio (escluso l’anno in corso) 

(punti 0,5 per ogni anno, per un max di punti 5) 

h- Incarico    in Progetti PON Scuola (punti 3 per ogni incarico effettivamente svolto per max. punti 

24) 

 

3.I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e 

di studio dichiarati ai sensi del DPR 445/2000. In caso di parità di punteggio, l’incarico verrà attribuito al 

più giovani di età. 

4.Tutti i titoli di studio e le esperienze professionali oggetto di dichiarazione, devono essere 

necessariamente evidenziati all’interno del curriculum vitae. In caso contrario, non si darà luogo alla 

valutazione degli stessi, anche se pertinenti. 

5.In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente 

assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria.  

6.Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di insufficiente numero di candidature pervenute, in 

accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo specifico ruolo 

richiesto ovvero attribuire più incarichi alle stesse persone sempre seguendo prioritariamente l’ordine di 

graduatoria e successivamente le preferenze espresse. In particolare, qualora il numero di candidature per 

il ruolo di Tutor risulti insufficiente, il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di conferire un incarico 

aggiuntivo a coloro che abbiano già ricevuto un solo incarico come Tutor. 

 

Art. 5- Precedenze 

1.Sia per il ruolo di esperto che per quello di tutor verrà data precedenza alla figura del DOCENTE 

TUTOR/ORIENTATORE di cui ai DM n. 328/22, DM n. 63/23, DM 241/24. 

 

 

Articolo 6 – Durata dell’incarico 

1.L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali, come specificato 

dalle indicazioni ministeriali, entro il 28/02/2026. I docenti dovranno realizzare quanto di loro competenza 

al di fuori dell’orario di servizio. 

2.L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili all’esperto/tutor, ferma 

restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico, nonché il rispetto delle 

tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

 

Articolo 7 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

1. Il corrispettivo lordo Stato è stabilito in base alla tipologia di incarico rapportato alle ore effettivamente 

prestate e documentate, nello specifico i compensi sono così suddivisi:  

PROFILO IMPORTO ORARIO LORDO STATO 

Esperto   € 70,00/ora 

Tutor € 30,00/ora 

Valutatore (incarico di 40 ore) € 17,25/ora 

 

2. Il trattamento economico previsto, sarà corrisposto a conclusione del progetto, previo espletamento da 

parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto e comunque solo a seguito dell’effettiva 

erogazione dei fondi da parte del MIM.  

3. Il compenso sarà assoggettato al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.  

4. L’incarico sarà svolto in orario extracurriculare. 
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Articolo 8 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

1. Le domande di partecipazione alla selezione, redatte conformemente al modello Allegato A, corredate 

dall’Allegato B, dalla Dichiarazione di assenza conflitto di interessi, dal Curriculum vitae redatto in 

formato europeo, da un documento di riconoscimento in corso di validità, dovranno pervenire debitamente 

sottoscritte all’indirizzo peo fgis044002@istruzione.it,  entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 

05/12/2025.  

2.Non saranno prese in considerazione candidature pervenute oltre il termine di scadenza fissato nel 

presente Avviso.  

 

3.L’istanza dovrà contenere:  

1. Allegato A – istanza di candidatura;  

2. Allegato B – autovalutazione dei titoli;  

3. Dichiarazione sull’insussistenza di cause di inconferibilità e di incompatibilità;  

4. Curriculum vitae in formato europeo;  

5. Copia di un documento di riconoscimento in corso di validità.  

 

4.Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica (DPR) n. 445 del 2000 le dichiarazioni rese e 

sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno 

essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 

Si rammenta che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 

445/2000 e successive modifiche, implica responsabilità civili e sanzioni penali, oltre a costituire causa 

di esclusione dalla partecipazione alla selezione ai sensi dell’art. 75 del predetto DPR N. 445/2000. 

Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo 

potrà essere risolto di diritto.  

5.I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione 

della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in 

qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa. 

 

N.B. Nel caso in cui il candidato sia dipendente di altra amministrazione scolastica o di altra 

Amministrazione Pubblica è richiesta obbligatoriamente la preventiva autorizzazione 

dell’Amministrazione di appartenenza di cui all’art. 53 del D.L.vo n. 165 del 30/03/2001 ss.mm.ii.  

 

Articolo 9 -  Commissione di valutazione 

1. La commissione composta da tre membri, è nominata dal Dirigente dopo la scadenza del termine per 

la presentazione delle istanze di partecipazione.  

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la 

valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la commissione, redige apposito verbale contenente i criteri di 

valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  

4. Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate sul sito web della scuola nell’apposita sezione;  

5. Decorso il termine di 5 (cinque) giorni dalla pubblicazione, in assenza di motivati reclami, la 

graduatoria provvisoria diverrà automaticamente definitiva e il Dirigente Scolastico con proprio decreto 

le pubblicherà e procederà con l’affidamento dell’incarico. 

 

Articolo 10 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 

trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

2. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli 

incarichi prioritariamente al personale interno all’Istituzione medesima. Ove non sussistano candidature 

mailto:fgis044002@istruzione.it
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relative a personale interno, il Dirigente procede alla nomina di personale esterno dando priorità a 

personale proveniente da altre scuole mediante incarichi di collaborazioni plurime. Ove non sussistano 

candidature esterne provenienti da altre scuole, il dirigente procede alla nomina di personale esterno.  

3. L’Istituto si riserva, altresì, il diritto di non procedere all’aggiudicazione dell’incarico se nessuna delle 

proposte risultasse idonea in relazione all’oggetto del contratto; di procedere all’aggiudicazione anche in 

presenza di un solo candidato e inoltre di ripartire diversamente gli incarichi con aumento/diminuzione 

del relativo monte ore, prioritariamente seguendo l’ordine di graduatoria e previo accordo tra le parti, in 

relazione al numero di istanze pervenute.  

  

Articolo 11 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi 

di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 

Articolo 12 - Trattamento dei dati personali 

1.Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679) i dati personali 

forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento 

della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a 

soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

 

Articolo 13 - Responsabile del progetto 

1.Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del progetto 

nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Carmine Collina. 

 

Articolo 14 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

1.Il presente bando è pubblicato sul sito web di questa Istituzione scolastica e all’albo on line, nonché  

nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale ai sensi della normativa sulla trasparenza 

vigente. 

Articolo 15 – Norme di rinvio 

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al Codice 

civile e alle altre norme vigenti. 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

         Prof. Carmine COLLINA  

           Firmato digitalmente 

 

Sono allegati al presente Avviso pubblico: 

All. 1: Domanda di partecipazione 

All. 2: Scheda  di valutazione 

All  3: Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilità 
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