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TORREMAGGIORE - FG 

 

Comunicazione n. 168 Torremaggiore, lì (vale il timbro protocollo) 
 

 
 

Al Personale interessato (elenco in calce) 
Al Sito Web 

 
 
 

OGGETTO: Formazione generale e specifica dei lavoratori, ai sensi dell’accordo Stato Regioni n. 
221 del 21/12/2011, D. Lgs. 81/08 e s.m.i. 

 

 
 Con la presente si riporta il programma, il calendario e le modalità di svolgimento 
dei corsi di cui all’oggetto. 

 

 Programma: il corso, strutturato in conformità alle disposizioni di cui all’Accordo Stato-
Regioni n. 221 del 21/12/2011 e s.m.i., si articola in due moduli: Modulo di formazione 
generale, della durata di ore 4 e Modulo di formazione specifica della durata di ore 8. 

 Date corso:  
1) 29 aprile 2025 dalle ore 15:30 alle ore 19:30 
2) 02 maggio 2025 dalle ore 15:30 alle ore 19:30 
3) 06 maggio 2025 dalle ore 15:30 alle ore 19:30 

 Modalità di svolgimento del corso: il corso si svolgerà in videoconferenza, modalità 
sincrona, su piattaforma MEET di Google. Per accedere alla videoconferenza utilizzare 
l’account google …..@fianileccisotti.it e cliccare sul link presente nell’e-mail. 

 Importante: l’accesso deve essere effettuato con il proprio cognome e nome. Premesso 
che la piattaforma al termine della videoconferenza elaborerà automaticamente il registro 
delle presenze con i nominativi dei partecipanti ed il tempo di connessione, espresso in 
minuti, è importante registrarsi correttamente e assicurarsi di avere i requisiti di sistema 
per evitare qualsiasi problema di connessione, per cui si consiglia l’utilizzo di PC 
(desktop/notebook), in caso contrario la scuola metterà a disposizione gli strumenti 
adeguati per la partecipazione alla videoconferenza. 

 Attestazione: l’attestato di partecipazione sarà rilasciato a coloro che risulteranno 
correttamente registrati, che avranno seguito il corso per almeno il 90% della sua durata e 
che avranno superato il test di verifica. L’effettiva partecipazione al corso verrà rilevata 
mediante la verifica dei log di connessione. 
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 Partecipanti: si riporta in allegato l’elenco dei lavoratori che devono partecipare al corso. 

 
Elenco dei partecipanti alla FORMAZIONE – AGGIORNAMENTO (6 h) 
Utilizzando il primo giorno e le prime 2 ore del secondo giorno 

1.  BEATRICE VALENTINA 
2.  BISCEGLIA ELDA 
3.  CANNELONGA GIANNA 
4.  COLUCCI PATRIZIA 
5.  FLORIO LOREDANA 
6.  GENTILE ARMANDO 
7.  GIARDINO NICOLA 
8.  PAPPADOPOLO TERESA 

 
 
Elenco dei partecipanti alla FORMAZIONE – COMPLETA (4 + 8 h) 

1.  CARELLA SONIA 
2.  CHIATTONE GIANLUCA 
3.  CICCONE MARIA 
4.  COLIO ALESSANDRO 
5.  D’AGOSTINO ANNA ROSA 
6.  D’ALOIA LEONELLA – ATA 
7.  FANIA LUCIA – ATA 
8.  LI QUADRI GABRIELLA 
9.  MONTEDORO EMILIANA – ATA 

10.  MONTELEONE MARIO 

11.  NIRO MARIA CONCETTA 

12.  PALUMBO FABIO PIO 

13.  VALENTINO FELICE 

Si rammenta che, ai sensi del D.lgs. n. 81/08 e s.m.i. 

 “il datore di lavoro assicura che ciascun lavoratore riceva una formazione sufficiente ed 
adeguata in materia di salute e sicurezza” (art. 37, comma 1). 

 il lavoratore ha l’obbligo di “partecipare ai programmi di formazione e di 
addestramento organizzati dal datore di lavoro” (art. 20, comma 2, lett. h). 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Carmine COLLINA 
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