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Torremaggiore, 19/07/2024  

                    

  

Albo -Atti  

  

  

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e RicercaComponente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)  

Titolo progetto: “Trasformare l'apprendimento: la transizione digitale e la formazione al Fiani-

Leccisotti”  

CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-43514     

CUP: F34D23003730006  

  

  

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE 

per il conferimento di incarichi individuali di ESPERTI e TUTOR interni 

per la realizzazione di n. 05 Laboratori di formazione sul campo 

DM 66/2023 Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

 

Articolo 1 – Oggetto  

1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è volto al conferimento al personale 

interno di incarichi di Esperti e Tutor necessari per la realizzazione  di n. 05 percorsi di formazione  

del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)  in attuazione del progetto: 

“Trasformare l'apprendimento: la transizione digitale e la formazione al Fiani-Leccisotti”.   

2. Nello specifico, verranno realizzati i seguenti Laboratori di formazione sul campo: 

  

  

  

  

  

http://www.fianileccisotti.it/
http://www.fianileccisotti.it/
http://www.fianileccisotti.it/
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Percorso durata Professionalità richieste COMPENSO 

ORARIO lordo 

Stato 

1.DIDATTICA PER AMBIENTI DI 

APPRENDIMENTO 

12 ORE n. 01 Esperto 

n. 01 Tutor 

€ 122,00  

€   34,00 

2.CREATIVITÀ MULTIMEDIALE E 

INTELLIGENZA ARTIFICIALE 

12 ORE n. 01 Esperto 

n. 01 Tutor 

€ 122,00  

€   34,00 

3.OPPORTUNITA’ DIDATTICHE 

CON NUOVE STRUMENTAZIONI 

DIGITALI 

12 ORE n. 01 Esperto 

n. 01 Tutor 

€ 122,00  

€   34,00 

4.IL SERVICE LEARNING TRA 

CURRICOLO E TERRITORIO: la 

triangolazione tra Azione, Studio e 

Riflessione 

12 ORE n. 01 Esperto 

n. 01 Tutor 

€ 122,00  

€   34,00 

5.L'INCONTRO CON L'ALTRO: 

MULTIMODALITÀ, 

MULTIMEDIALITÀ, POSSIBILITÀ 

NARRATIVE 

12 ORE n. 01 Esperto 

n. 01 Tutor 

€ 122,00  

€   34,00 

 

Compiti ESPERTO  

- Individuare, in funzione della tipologia, le aree tematiche in cui dividere il percorso  

- Rimodulare il percorso formativo a seconda delle aspettative  

- Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del 

raggiungimento degli stessi  

- Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale 

tempestiva rimodulazione del calendario  

- Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità Formativa 

Didattica di competenza  

- Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO e con il Dirigente Scolastico i 

risultati raggiunti  

- Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto  

- Controllare l’avanzamento dei percorsi  

- Alimentare la piattaforma di avanzamento  

- Redigere relazione periodica concordata con il Team  

- Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti 

utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo discente. 

 

Compiti TUTOR 

- Predispone spazi, strumenti e materiali necessari ai corsisti e all’esperto;  

- Profila i corsisti  

- Accerta l’avvenuta compilazione della scheda di iscrizione allievo  

- Provvede alla gestione della classe curandone scrupolosamente la documentazione;  

- Registra le presenze dei corsisti, degli esperti e la propria, l’orario di inizio e fine della lezione;  

- Cura, in collaborazione con l’esperto, l’inserimento nella piattaforma FUTURA dei dati riferiti 

alla programmazione delle attività, ai test iniziali e finali, alle verifiche effettuate durante lo 

svolgimento dei corsi di formazione;  

- Cura il monitoraggio del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;  
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- -Partecipa a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette;  

- -Consegna, al termine del percorso, time sheet con dettagliata descrizione delle attività svolte,  

- data e orario e relazione finale sui risultati raggiunti. 

 

Articolo 2 – Destinatari  

1. I Destinatari del presente avviso sono tutte le risorse professionali interne a questa Istituzione 

Scolastica la cui competenza autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento delle 

azioni strettamente connesse e ritenute essenziali per la realizzazione del progetto finanziato.   

 

Articolo 3 – Requisiti e titoli richiesti  

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di 

scadenza del bando:  

i. appartengano al personale docente con contratto a tempo indeterminato, interno 

all’istituzione scolastica;  

ii. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;   

iii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;   

iv. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;  

v. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente 

procedura di selezione si riferisce;  

vi. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti 

che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 

provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;   

vii. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione;  

viii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;  

ix. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano 

cause di incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 

l’adeguata valutazione delle medesime;  

x. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che 

possano interferire con l’esercizio dell’incarico;  

xi. siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione 

strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;    

xii. siano in possesso dei titoli valutabili secondo l’avviso   

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 

termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei 

requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione.  

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 

mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di 

partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta.  

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 

presente articolo.  

  

Articolo 4 – Criteri di selezione  

1. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base dei curricula vitae prodotti, con 

riguardo ai titoli culturali e professionali coerenti con l’incarico.   

2. La valutazione sarà effettuata da apposita commissione, secondo le tabelle di seguito riportate e,  
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in caso di parità, sarà privilegiato il candidato anagraficamente più giovane, ai sensi dell’art.3, comma 7, 

della legge n.127/1997, come modificata dall’articolo 2 della legge 16 giugno 1998, n. 191.  

 

TABELLA DI VALUTAZIONE ESPERTI FORMATORI 

Titoli Culturali   Punteggio  

A1. Laurea specialistica o magistrale o 

vecchio ordinamento dell’area 

scientifico tecnologica (Ingegneria, 

Informatica, Matematica-Scienze, ecc… o 

comunque inerente la formazione sulla 

transizione digitale , o nell’area  

psicopedagogica o della 

comunicazione, relativamente alle 

metodologie e pratiche didattiche 

innovative e alle nuove pratiche 

valutative 

 

 

Max 5 punti Verrà valutato un 

solo titolo 

Fino a voto 89 Punti 2  

Da 90 a 104     Punti 3  

Da 105 a 110   Punti 4  

110 e lode       Punti 5 

A2. Altra Laurea nell’area scientifico-

tecnologica (Ingegneria, Informatica, 

Matematica Scienze o  comunque 

inerente la formazione sulla transizione 

digitale , o nell’area psicopedagogica o 

della comunicazione, relativamente alle 

metodologie e pratiche didattiche 

innovative e alle nuove pratiche 

valutative 

(in aggiunta al punto A1)  

  

 

 

Max 4 punti  Verrà valutato un 

solo titolo  

Fino a voto 89  Punti 1 

 Da 90 a 104    Punti 2 

 Da 105 a 110  Punti 3 

110 e lode        Punti 4 

A3. corsi post laurea (scuole di 

specializzazione, master di I e II livello, 

dottorati di ricerca, alta formazione) 

inerenti la formazione sulla transizione 

digitale,  sulla IA, sulla prevenzione del 

Cyperbullismo, sulle metodologie 

didattiche innovative per l’insegnamento 

e sulle pratiche innovative di verifica e 

valutazione degli apprendimenti 

 

 

 

 

Max 6 p.t  

 

 

 

Punti 1,5 (max 6 pt.) 

per ogni corso di 

durata non inferiore a 

un anno (min 60 CFU) 

A4. altri corsi di formazione presso 

MIUR, USR, Istituzioni Scolastiche, 

Università, INDIRE, enti accreditati ecc... 

inerenti la formazione sulla transizione 

digitale, sulla IA, sulla prevenzione del 

Cyberbullismo,  sulle metodologie 

didattiche innovative per l’insegnamento 

e sulle pratiche innovative di verifica e 

valutazione degli apprendimenti 

 

 

 

 

 

Max 5 p.t 

 

 

 

 

Punti 1 (max 5 pt.) per 

ogni corso di durata 

non inferiore a 15 h 
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ESPERIENZE LAVORATIVE  

B1. esperienze di progettazione in 

percorsi inerenti la formazione sulla 

transizione digitale, sulle metodologie 

didattiche innovative per l’insegnamento 

e sulle pratiche innovative di verifica e 

valutazione degli apprendimenti 

 

 

Max 6 p.t  

 

 

Punti 1,5 (max 6 pt.) 

per ogni esperienza 

maturata 

B2. esperienze di docenza in qualità di 

esperto/formatore inerenti la formazione 

sulla transizione digitale, sulle 

metodologie didattiche innovative per 

l’insegnamento e sulle pratiche innovative 

di verifica e valutazione degli 

apprendimenti 

 

 

 

Max 14 p.t  

 

 

Punti 2 (max 14 punti) 

per ogni esperienza 

maturata 

TOTALE MAX 40 punti    

 

Gli esperti  formatori dovranno essere in possesso delle sotto elencate competenze, che saranno valutate 

con l’apposita griglia di autovalutazione 

 

 MODULO 1 

 Esperienza certificabile nella conoscenza e nella progettazione di ambienti di apprendimento  

             innovativi 

 Competenza nella revisione e attualizzazione delle pratiche metodologico-didattiche  

 Esperienza nella progettazione di percorsi creativi digitali 

 Conoscenza delle principali metodologie didattiche attive 

 Esperienza certificata nell’integrazione di dispositivi digitali nella nella pratica didattica 

quotidiana 

 

MODULO 2  

 Comprovata e certificabile conoscenza ed esperienza   relativa alle piattaforme per la   

             progettazione grafica online, di software di editing audio e video su WINDOWS E LINUX 

 Competenza nella revisione e attualizzazione delle pratiche  metodologico-didattiche 

 Comprovata conoscenza nell’ambito delle applicazioni della IA nella pratica didattica  

 

MODULO 3 

 Conoscenza certificabile dei principali supporti tecnologici in dotazione alla scuola finalizzati  

            all’innovazione dell’azione didattica (piattaforma hardware ARDUINO Visore VR Meta Quest  

            2,   Stampante 3D FLASHFORGE) 

 Esperienza nella progettazione di percorsi creativi digitali 

 Esperienza nell’utilizzo nella pratica didattica dei supporti tecnologici in dotazione  alla scuola 

 Esperienza certificabile nella conoscenza e nella progettazione di ambienti di apprendimento  

            Innovativi 

 

MODULO 4 

 Comprovata e certificata conoscenza della metodologia del  Service Learning 

 Comprovata esperienza nell’utilizzo  del  Service Learning nella pratica didattica 
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MODULO 5 

 Comprovata e certificabile esperienza  nel campo della conoscenza e promozione di tecniche  

            utili alla comunicazione efficace e alla gestione dei conflitti  

 Comprovata conoscenza dell’utilizzo delle tecniche innovative della narrazione  

 Conoscenza delle principali metodologie didattiche attive 

  

 

TABELLA DI VALUTAZIONE TUTOR 

 

 

Titoli Culturali   Punteggio  

A1.LAUREA specialistica o magistrale o 

vecchio ordinamento, Diplomi AFAM 

(Alta Formazione Artistica, Musicale e 

Coreutica) corrispondenti ai titoli 

accademici di II livello)  

Max 5 punti Verrà valutato un 

solo titolo  

Fino a voto 89 Punti 2  

Da 90 a 104     Punti 3  

Da 105 a 110   Punti 4  

110 e lode       Punti 5 

A2.LAUREA  (altra  

aggiunta al punto A1)  

  

Max 4 punti  Verrà valutato un 

solo titolo  

Fino a voto 89  Punti 1 

 Da 90 a 104    Punti 2 

 Da 105 a 110  Punti 3 

110 e lode        Punti 4 

A3. corsi post-laurea (scuole di 

specializzazione, master di I e II livello, 

dottorati di ricerca, alta formazione 

Max 6 p.t  Punti 1,5 (max 6 pt.) 

per ogni corso di 

durata non inferiore a 

un anno (min 60 CFU) 

A4.altri corsi di formazione presso 

MIUR, USR, Istituzioni Scolastiche, 

Università, INDIRE, enti accreditati 

Max 5 p.t Punti 1 (max 5 pt.) per 

ogni corso di durata 

non inferiore a 15 h 

ESPERIENZE LAVORATIVE  

B1. esperienze in qualità di formatori o 

tutor nella progettazione di percorsi 

formativi del personale scolastico sulle 

aree previste dal DM 66/2023 

Max 6 p.t  Punti 1,5 (max 6 pt.) 

per ogni esperienza 

maturata 

B2. esperienze in qualità di formatori o 

tutor nella realizzazione di percorsi 

formativi del personale scolastico sulle 

aree previste dal DM 66/2023 

Max 14 p.t  Punti 2 (max 14 punti) 

per ogni esperienza 

maturata 

TOTALE MAX 40 punti    

  

 

La selezione delle candidature, espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 

trattamento, buon andamento, economicità e tempestività dell’azione amministrativa, sarà effettuata in 

base al seguente ordine di priorità:  

SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso questo 

Istituto. 
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Articolo 5– Durata dell’incarico  

1. L’attività oggetto dell’incarico si svolgerà nell’ anno scolastico 2024/2025 secondo le esigenze e 

la programmazione dell’istituzione scolastica e si dovrà concludere entro il 31 maggio 2025 a 

decorrere dalla data del contratto di prestazione che sarà appositamente redatto.  

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma 

restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto 

delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  

3. Qualora l’incarico non venisse concluso, verranno pagate solo ed esclusivamente le ore 

effettivamente svolte e documentate con time sheet. 

  

Articolo 6 – Corrispettivo e modalità di remunerazione  

1. A fronte delle prestazioni professionali effettivamente rese dal personale esclusivamente al di 

fuori del proprio orario di servizio,  l’Istituto riconoscerà  il seguente compenso per ciascun  corso 

pari a: 

• € 122,00 Lordo Stato (€ 91,93 Lordo Dipendente) per il docente esperto Formatore per un max di 

€ 1.464,00 Lordo Stato 

• € 34,00 Lordo Stato  (€ 25,62 Lordo Dipendente) per il docente Tutor per un max di €  408,00 

Lordo Stato, 

così come stabilito nella Nota MPI Prot. 141549 del 07/12/2023 – Istruzioni Operative - PNRR –  

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - 

Investimento 2.1: Didattica Digitale Integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico - (D.M. 66/2023). 

2. Il compenso sarà liquidato al termine dell’attività a seguito di presentazione da parte di ciascun 

Esperto/Tutor della documentazione dal quale risulti il calendario delle l’attività effettivamente 

svolta (al di fuori del proprio orario di servizio) con la descrizione delle attività e le ore effettuate  

e previo e previo accreditamento delle risorse  finanziarie assegnate per il progetto.   

  

Articolo 7 – Modalità e termini di presentazione delle candidature  

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non 

oltre le ore 12:00 del 19/08/2024, esclusivamente a mezzo posta elettronica all’indirizzo 

fgis044002@istruzione.it. L’oggetto della e-mail dovrà recare la seguente dicitura   “PNRR D.M. 66 

– Laboratori - candidatura Esperto/Tutor”, con indicazione del percorso formativo.  

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.  

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresì 

la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso 

dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, 

anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve 

essere corredata da:   

i. autovalutazione dei titoli (allegato B);  

ii. dichiarazione insussistenza cause incompatibilità (allegato C);  

iii. curriculum vitae in formato europeo del candidato attestante i titoli e le esperienze 

professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e 

maturati nel settore oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità 

dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. Il 

curriculum vitae non dovrà contenere dati sensibili, in quanto potrà essere oggetto di 

pubblicazione.  
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4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal 

candidato, pena l’esclusione.  

5. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di 

identità in corso di validità.   

6. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 

candidati.  

7. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto 

delle dichiarazioni sostitutive.  

Al fine di valutare i titoli professionali dei candidati saranno presi in considerazione solo incarichi di cui 

siano dichiarati gli estremi dei contratti o della nomina, l’ente committente, l’oggetto e la durata (date di 

inizio e di fine) e, comunque, tutti i dati e le informazioni necessari e sufficienti per permettere di 

effettuare in modo agevole, immediato ed inequivocabile la valutazione.  

In caso di informazioni generiche e indefinite non sarà attribuito alcun punteggio.   

La selezione sarà valida anche in presenza di un concorrente unico, purché idoneo.   

L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 

candidati.   

L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle  

dichiarazioni sostitutive.  

  

Si specifica infine che:   

Per il profilo di Esperto potrà essere presentata   candidatura per n. 01 laboratorio.  

Per il profilo di Tutor l’aspirante può candidarsi per max n. 02 laboratori. Solo in assenza di candidature 

sufficienti a coprire tutte i moduli si potrà essere assegnatari di incarico per due percorsi, altrimenti si 

procederà al conferimento di un solo incarico. 

  

Articolo 8 – Causa di esclusione domande  

Saranno cause tassative di esclusione:  

1. istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti  

2. Curriculum Vitae non in formato europeo  

3. Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.46-47 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali  

4. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione  

5. Documento di identità scaduto o illeggibile  

6. Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 

7. Le candidature redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non conformi alle 

prescrizioni del presente avviso, saranno considerate nulle e comporteranno l'automatica esclusione 

della procedura. 

  

Articolo 9 – Commissione di valutazione  

Per l’esame delle candidature verrà istituita una commissione di valutazione. 

La Commissione è composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalità nelle materie 

oggetto dell'Avviso di selezione ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per 

la presentazione delle istanze di partecipazione.  

Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la 

valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.  

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di 

valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  



 

  

Indirizzi di Studio:  
LICEO CLASSICO – LICEO SCIENTIFICO – LICEO DELLE SCIENZE UMANE – LICEO ECONOMICO SOCIALE – LICEO DEL MADE IN ITALY 
Via Aspromonte n. 158 – 71017 Torremaggiore (FG) – Tel. 0882.381469  
ISTITUTO TECNICO – SETTORE ECONOMICO: AMMINISTRAZIONE, FINANZA E MARKETING  
ISTITUTO PROFESSIONALE – SETTORE SERVIZI: SERVIZI COMMERCIALI  
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Nel caso di parità di punteggio saranno valutati i seguenti criteri di priorità: Candidato più giovane. 

 

Articolo 10 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione  

La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 

trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa.  

Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli  

incarichi attraverso ricognizione del personale interno all’Istituzione.  

  

Articolo 11– Codice di comportamento dei dipendenti pubblici  

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi 

di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.  

  

Articolo 12 – Trattamento dei dati personali  

Ai sensi e per gli effetti del RGDP 2016/679 e dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai 

candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della 

procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti 

cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.  

  

Articolo 13 – Responsabile del progetto  

Il responsabile unico del progetto è il Dirigente scolastico, prof. Carmine Collina , ai sensi dell’art.15 

del  D.Lgs 36/2023.   

  

Articolo 14 – Pubblicizzazione della procedura di selezione  

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link: 

www.fianileccisotti.edu.it.   

  

Articolo 15 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165  

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 

53 del d.lgs. n. 165/2001.   

  

Articolo 16 – Norme di rinvio  

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice 

civile e alle altre norme vigenti.   

  

                Il Dirigente scolastico   

Prof. Carmine Collina   

                                                                                         Documento firmato digitalmente   

Allegati al presente Avviso pubblico:   

All. A: Domanda di partecipazione;   

All. B: Autovalutazione titoli;   

All. C:Dichiarazione insussistenza cause incompatibilità     

 

http://www.fianileccisotti.edu.it/
http://www.fianileccisotti.edu.it/

